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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Popayán, Marzo d e  2025 

 
 

Señor (a) 
NELSON PINO SALAZAR 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7389016 

Coordinador Académico 
Centro de Teleinformática y Producción Industrial 
Popayán 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes 03 del año 2025 
 

Referencia: CO1.PCCNTR.7389016 
 
ANYELU CALERO DIAZ, identificado con la cédula de ciudadanía No.10295379 de Popayán, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en centro de Teleinformática y Producción industrial, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y 

OCHO MILLONES SEISCINETOS UNO QUINIENTOS MIL ($48.601.500) COP incluido IVA (de 

conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por 

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago inicial correspondiente al mes de febrero 

por un valor de CUATRO MILLONESDOCIENTOS NOVENTA Y DOS OCHOCIENTOS SESETENTA Y 

SIETE ($4.292.877 b) nueve pagos iguales por los meses de marzo a  a noviembre por valor de 

cuatro millones quinientos noventa y nueve quinientos 0nce M/CTE ($4.599.511) c) Un último 

pago correspondiente al mes de diciembre por un valor de DOS MILLÓNES NOVECIENTOS TRECE 

CERO VENTICUATRO MIL M/CTE $ ( 2.913.024). 
 

Plazo: Será hasta el 19 de diciembre del 2025. 
 

OBJETO: 

: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 

CONTRATISTA EN LA RED DE CONOCIMIENTO COMERCIO Y VENTAS DEL CENTRO DE 

TELEINFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL POR EL RUBRO DE REGULAR_VIRTUAL, 
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Obligaciones Especificas: 
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

  Impartir formación profesional en los programas de  

  formación Titulada o Complementaria de acuerdo con la  

  programación asignada en las siguientes fichas de  

  caracterización:  

   No. Ficha Nombre Programa Horario Horas   

     Mes  

  FICHA: 
3069938 

OPERACIONES DE COMERCIO 
EXTERIOR 

17 al 23 de marzo de 
2025. 
06 a 16 P.  l u n e s  y  
m a r t e s .  
6  a  1 6  m i é r c o l e s  
y  j u e v e s  

 
 

20 

 

 
Cumplir el 

     

 objeto y alcance      
       

 del contrato, de 

acuerdo con la 
 

FICHA: 
3069940 

 

 

 

Ficha 1: 

3069940 

 

 

Ficha 2: 

3069940 

 

 

 

Ficha 3: 

3069942 

 

 

OPERACIONES DE 

COMERCIO EXTERIOR 

 

 

 
 
OPERACIONES DE COMER CIO 
EXTERIOR 
 
 
 
 
 
 
OPERACIONES DE COMER CIO 
EXTERIOR 
 
 
 
 

OPERACIONES DE 

COMER CIO EXTERIOR 

17 al 23 marzo de 2025 
 
6 a 16 viernes y sábado 
 
 
17 de marzo al 23 de 
febrero 
06 a 12 p-m. 
 
 
 
 
 
16 de febrero al 23 de 
febrero 
16 a 22 p-m. 
 
 
 
10 a 15 de marzo al 21 
de febrero 
06 a 14 p-m. 

20 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 

40 

 

 

 
1 

programación 

asignada por 

Coordinación 

    
Reporte 

Mensual de 

Instructor 

COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD VIRTUAL, SEGÚN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, EN LOS MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO 
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Académica en el 

marco de las 

políticas de 

(RMI) 

  TOTAL  TOTAL, HORAS AL MES 160  
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  Realizar y entregar los Nombre Programa No. Aprendices Horas   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reporte 

Mensual de 

Instructor 

(RMI) 

 seguimientos de etapa Mes 

 productiva de las fichas,  

 asignadas Revisión de  

 bitácoras Evaluación de etapa  

 productiva.   

 No. Ficha   

Realizar Ficha 1      

Seguimiento a   NO APLICA  

etapa     

productiva a los Ficha 2      

 
 

NO 
APLICA 

 



5 

GTH-F-062 V10 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
3 

Realizar 

actividades de 

Investigacion 

aplicada, 

desarrollo 

tecnológico, e 

innoivacion de 

conformidad 

con la 

asignación 

realizada por la 

Coordinación 

Académica del 

Centro de 

Formación. 

 
 
 
 
 
 
 

 
NO APLICA 

 
 
 
 
 
 
 

 
NO APLICA 

 
 
 
 
 
 

4 

Realizar 

actividades de 

desarrollo 

curricular de 

conformidad 

con el 

procedimiento 

de la formación 

profesional 

integral del 

SENA 

Diligenciar las guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y 

material de apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos 

oficiales actualizados y publicarlos en el aplicativo COMPROMISO 

 
 
 
 
 
 

NO APLICA  Nombre Programa No. Ficha  

OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR  

3069938_3069940 _3069942 _ 

OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR 3069938_3069940 _3069942 _ 
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Las demás que 

se requieran 

para el 

cumplimiento 

del objeto 

contractual 

específico y que 

el centro de 

formación 

demande. 

 
 
 
 

 
NO APLICA 

 
 
 
 

 
NO APLICA 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No 9482596279 de la planilla, mes de FEBRERO operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 

“Decreto Ley Anti trámites”) 

 

Cordialmente, 
 

 
 
ANYELU CALERO DIAZ 
Contratista 
C.C. No. 10295379 de Popayán 

 
 
 

Recibí a satisfacción: 

 
 
 

NELSON PINO SALAZAR 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7389016 

 

Coordinador Académico 


